
L'entreprise (ou l'organisme d'accueil) : 

Nom : DJP SERVICE INFORMATIQUE 
Adresse: ZI de Canimpre 

o~o FONTAINE NOTRE DAME 

f'!Âo~ 

ATTESTATION DE STAGE 

N° d'lmmatriculation SIRET de l'entreprise: 53139892300023 
Représenté(e) par M. DELMOTT E,. 

Atteste que l'étudiant désigné ci-dessous: 

WASSON Baptiste 
Classe : BTSlASIO 

Né le : 27/08/2004 

Scolarisé dans l'établissement ci-après: ------------------------------, 
Lycée privé DAMPIERRE 

85 Avenue de DENAIN, 59300 Valenciennes 
Représenté par: Laurent VALLET, en qualité de chef d'établissement 

a effectué une période de formation en milieu professionnel dans l'entreprise ou organisme d'accueil 

DU AU 

o~/ Ot / ttJ Z-l/ 

Soit une durée effective totale de : (en nombre de jours) -------
Lo durit! totalt! du scagt! t!St apprttiét! t!n tt!nanr compte de la prlst!nce t!//ectlvt! de la ou du stagiaire dans l'orgonismt!, sous rést!rvt! dt!S droits ô congés et 
autorisations d'a~nœ privus ô l'artfdt! L124-13 du code de l'éducot1on (art. L 124-18 du codt! dt! l'éducor1on). Oloqut! P'rlodt! ou moins égalt! à 7 ht!urt!s dt! 
pré~na consécutives ou non t!St consldlrét! comme équ,volente à un Jour de stage t!t choque période ou moins égolt! à 22 Jours de pri~nCt! consécutifs ou non 
t!St conSJdérét! commt! équlvolt!ntt! à un mo,s 

Le montant total de ...... / ...... ( a été versé au stagiaire à titre de gratification. 

Fait à .. .. âa/✓..1.: .. ..... , le .. Â../4//gf?ti 
Signature et cachet de l'entreprise ou de l'orga /4i d'accueil 

DJP SERVICE IN 
ZI de CA 

Avenu 
59400 FONT 

Tél. 03 2 
L'attestation de stage esf:l_ndis u versement d'une cotisation, faire prendre en compte le stage dans les 
droits à retraite. La législat'?d~ .f.~~ du 20 Janvier 2014) ouvre aux étudiants dont le stage a été gratifié la possibilité 
de faire valtder celui-ci dans la lfmite de eux trimestres, sous résetve du versement d'une cotisation. Lo demande est à foire par l'étudiant(e) 
dans les deux années suivant la fin du stage et sur présentation oblfgotofre de l'attestation de stage mentionnant la durée totale du stage et le 
montant total de la gratification perçue. Les informations précises sur la cotisation à verser et sur la procédure à suivre sont à demander auprès 
de /a Sécurité sociale (code de la Sécurité sociale art. L351-17 - code de l'éducation art. 0.124-9). 
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